CABROBO

TERMO DE REFERENCIA

Objeto: Contratacdo de consultoria especializada para o exercicio da funcado do Encarregado
pelo tratamento de dados pessoais ou Data Protection Officer (DPO) para atuar como canal de
comunicagéo entre o controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protecao
de Dados (ANPD), prestar assessoramento, assisténcia e orientacdo na tomada de decisdes
estratégicas referentes ao tratamento de dados pessoais e na elaboracéo, implementacéo e
adequacdo a Lei n® 13.709/2018.

A Camara Municipal tem a responsabilidade de garantir que o tratamento de dados pessoais
de seus servidores, cidadaos e outros envolvidos seja realizado de forma segura, transparente
e em conformidade com a Lei n® 13.709/2018. A nomeac¢do de um DPO é fundamental para
assegurar que as politicas e praticas de protecdo de dados atendam a todos os requisitos
legais, minimizando riscos a seguranca e a privacidade dos dados pessoais tratados pela
instituicao.

O presente processo administrativo visa a contratacdo de empresa especializada para
prestacéo de servigos de consultoria do Encarregado pelo tratamento de dados pessoais para
atuar como canal de comunicacdo entre o controlador, os titulares dos dados e a Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) e prestar assisténcia e orientagdo na tomada de
decisbGes estratégicas referentes ao tratamento de dados pessoais e na elaboracgdo,
implementacdo do programa de conformidade a Lei Geral de Protecdo dos Dados (LGPD),
definindo um conjunto de projetos e planos de acao tratando, ao menos, dos seguintes temas:

Governanca de protecdo de dados pessoais;

Inventario de dados pessoais;

Politicas, normas e procedimentos de Protecdo de Dados Pessoais;
Conscientizacéo e treinamento em Prote¢do de Dados Pessoais;
Gerenciamento de riscos em Seguranca da Informacao;

Melhores préticas de Protecdo de Dados Pessoais;

Gerenciamento de demandas dos titulares;

Gerenciamento de Incidentes;

Aspectos Legais vinculados a Protecdo de Dados Pessoais.

Os servicos deverao ser executados em conformidade com as referéncias legais e normativas
em vigor, a partir do mapeamento dos processos e sistemas que tratam dados pessoais, assim
como de todos os ativos da informagdo que o0s suportam: equipamentos, sistemas ou
aplicagdes, contratos, convénios, recursos humanos e 0s respectivos dados pessoais,
sensiveis ou ndo, tratados.

Dentre outros objetivos com a contratacdo do encarregado pelo tratamento de dados pessoais
busca-se resultado satisfatério com a capacitacdo e a conscientizacdo dos vereadores,
servidores, colaboradores permitindo a manutencéo de acdes para garantia da conformidade
com as exigéncias da LGPD.

O programa de conformidade resultante devera ser composto por um conjunto de projetos e
planos de acdo que possibilitem o 6rgdo se adequar as exigéncias da LGPD de maneira mais
eficiente possivel, em termos de riscos de litigios, tempo de implementacao, recomendacdes
de seguranca, recursos e orcamento necessario. Os servicos contemplados nesta contratacao
serdo agrupados em etapas, de acordo com as suas finalidades e afinidades adiante
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especificadas, podendo a Camara Municipal de Cabrob6/PE alterar a ordem de realizacéo
destas de acordo com a conveniéncia e oportunidade.

1. Da necessidade da contratacao:

A Carta Cidada petrificou como direito fundamental a protecado dos dados pessoais, inclusive
nos meios digitais consagrado no inciso do LXXIX do art. 5° da CF:

“Art. 5°

(...)

LXXIX - é assegurado, nos termos da lei, o direito a protecdo dos
dados pessoais, inclusive nos meios digitais. (Incluido pela Emenda
Constitucional n°® 115, de 2022)(...)"

A adequacdo a LGPD é uma obrigacado legal imposta as organizagdes(Poder Publico como
Camara de Vereadores) que realizam operacbes de tratamento de dados pessoais. Para
garantir conformidade com a legislagdo e minimizar riscos juridicos, financeiros e reputacionais,
torna-se necessario contar com a expertise de uma consultoria especializada. O Encarregado
pelo Tratamento de Dados Pessoais (DPO) tera a responsabilidade de orientar e supervisionar
as atividades relacionadas a protecdo de dados pessoais, bem como de interagir com 0s
titulares e a ANPD para garantir a transparéncia e a seguranga das informagdes tratadas.

Em decorréncia do preceito constitucional foi promulgada a Lei n°® 13.709/2018 - Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais com o proposito de proteger os dados pessoais dos cidaddos e
cidadas, inclusive nos meios digitais visando resguardar os direitos fundamentais de liberdade
e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural.

Inclusive a protecdo e a privacidade de dados pessoais devem ser observadas pelos entes
estatais, de acordo com o § Unico do art. 1° da Lei n® 13.709/2018 assevera que “as normas
gerais contidas nesta Lei sdo de interesse nacional e devem ser observadas pela Uniéo,
Estados, Distrito Federal e Municipios.”

E importante consignar que no capitulo IV, que versa sobre o tratamento de dados pessoais
pelo poder publico, da Lei n°® 13.709/2018, no seu art. 23, o ente publico quando
operacionalizar tratamento de dados pessoais “devera ser realizado para o atendimento de sua
finalidade publica, na persecugcdo do interesse publico, com o objetivo de executar as
competéncias legais ou cumprir as atribui¢cdes legais do servigo publico”.

Outrossim, o tratamento de dados pessoais realizado pelo ente publico deve informar as
hipéteses em que, no exercicio de suas competéncias, realizam o tratamento de dados
pessoais, fornecendo informacdes claras e atualizadas sobre a previséo legal, a finalidade, os
procedimentos e as préticas utilizadas para a execugdo dessas atividades, em veiculos de facil
acesso, preferencialmente em seus sitios eletrénicos, na forma do |, do art. 23 da LGPD.

Na mesma trilha, o ente publico deve indicar um encarregado quando realizarem operacdes de
tratamento de dados pessoais, nos termos do art. 39 da LGPD.

Nesse desencadear, a Lei n°® 13.709/2018, conhecida como Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais, trouxe mudancas significativas profundas nas operacdes e processamentos de
tratamentos de dados pessoais, o que inclui atividades como coleta, armazenamento,
utilizacdo, compartilhamento e eliminacdo de informacdes relacionadas a pessoas naturais
identificadas ou identificaveis.
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O vacatio legis da LGPD entre agosto/2018 e o inicio de sua vigéncia em setembro/2020 se
deu em raz&o da complexidade de a¢des administrativas a serem tomadas pelas corporacdes
e entidades para adaptacbes aos novos parametros legais do ordenamento regulador de
protecdo de dados. No contexto dos entes federativos como um todo também devem se
preparar, regulamentar e se adequar as novas diretrizes da seguranca em privacidade.

Nesse contexto, todas as pessoas naturais cujos dados pessoais sao tratados ou fornecidos as
mais diversas entidades publicas passam a ter direitos tais como confirmacao da existéncia de
tratamento, acesso aos seus dados, correcdo de dados incompletos, inexatos ou
desatualizados, anonimizacéao, blogueio ou eliminacdo de dados tratados em desconformidade
com a LGPD, portabilidade dos dados a outro fornecedor de servigo ou produto e eliminacdo
dos dados pessoais tratados.

O armazenamento e utilizacdo de banco de dados cadastrais mantidos pelos Orgéos
demandam cuidados importantes para 0 ndo comprometimento do sigilo destas informacdes.
Assim, a implementacdo de agbes que permitam aperfeicoar os mecanismos de controle de
acesso e fornecimento de tais informagbes passa a ser imprescindivel, tanto para o
atendimento a LGPD como para evitar as san¢des impostas viola¢do da privacidade.

A necessidade de implementacdo da LGPD, por outro lado, é ainda mais urgente em um
contexto que os dados pessoais se tornaram um recurso extremamente valioso para as
empresas, que os utilizam para diversas finalidades, desde a segmentacao de publicidade até
a andlise de riscos de crédito. Além disso, a crescente digitalizacdo dos servicos e a
popularizagcdo de dispositivos moveis tornam cada vez mais comum a coleta e o
armazenamento de informacgBes pessoais por parte de empresas, organizacbes e entes
publicos o que torna esses dados vulneraveis a roubos, vazamentos e uso indevido.

Com a LGPD, o Brasil se alinha a outros paises que ja possuem leis de protecdo de dados,
como a Unido Europeia, a chamada General Data Protection Regulation (GPDR), vigente a
partir de 25 de maio de 2018 (GDPR, na sigla em inglés). A LGPD tem como principal objetivo
garantir que os entes publicos e os entes privados processem dados pessoais de maneira a
respeitar a privacidade, a autodeterminagdo informativa, a liberdade de expressdo, de
informag&o, de comunicagdo e de opinido, a inviolabilidade da intimidade, da honra e da
imagem, o desenvolvimento econémico e tecnologico e a inovagdo, a livre iniciativa, a livre
concorréncia e a defesa do consumidor, os direitos humanos, o livre desenvolvimento da
personalidade, a dignidade e o exercicio da cidadania pelas pessoas naturais.

Portanto, a implementacéo da LGPD traz diversos beneficios para entes pubicos, tais como a
melhoria da seguranca e privacidade dos dados pessoais, 0 aumento da confianca dos usuarios
do servico publico e colaboradores, a reducao do risco de vazamento de dados e a adequacéao
a legislacao vigente. Além disso, a LGPD também incentiva a adogéo de boas praticas que
envolvam ndo s6 seguranca da informacdo, como também toda a parte de governanca e
aspectos legais visando a auto regulacao regulada.

A Lein. 13.709/2018 criou Autoridade Nacional de Protecdo de Dados, conhecida como ANPD,
gue é uma Autarquia Federal de natureza especial, dotada de autonomia técnica e deciséria na
deliberacdo de processo administrativo, em carater terminativo, sobre a interpretacdo da LGPD,
ainda, é responsavel por zelar, implementar e fiscalizar o cumprimento da Lei Geral de Protecao
de Dados Pessoais em todo o territério nacional com competéncia exclusiva para aplicar as
sancBes administrativas, dentre outras podem incluir adverténcia de até suspensao do exercicio
da atividade de tratamento dos dados pessoais. J& em caso de inobservancia de adequacéo
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da LGPD pode configurar ato de improbidade administrativa do agente publico (prefeito,
presidente de Camara etc.), conforme 83° do art. 53 da Lei n® 13.709/2018.

Nesse contexto, a Autoridade Nacional de Prote¢cdo de Dados — ANPD - expediu guia
orientativo (https://www.gov.br/anpd/pt-br/documentos-e-publicacoes/documentos-de-
publicacoes/qguia-poder-publico-anpd-versao-final.pdf) indicando que a Administragdo Publica
(direta e indireta) esta submetida a todas as obrigacdes legais estabelecidas pela LGPD. Desse
modo, medidas de adequac¢do objetivando a seguranca de dados pessoais podem e devem ser
adotadas imediatamente pela Administracdo Pudblica a lume da LGPD, sob pena de
responsabilidades.

Frise-se que o plenario do TCU em julgamento exarado no Acérdéo n°1384/2022 determinando
a implementacéo e adequacao dos érgaos federais de todos os poderes ao regramento da Lei
Geral de Protecéo de Dados (LGPD).

Assim, vejamos o sumario do Acérdao n°1384/2022* do C.TCU:

AUDITORIA. DIAGNOSTICO DO GRAU DE IMPLEMENTACAO DA
LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS NA ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL. 382 ORGANIZACOES AVALIADAS. NOVE
DIMENSOES: PREPARACAO, CONTEXTO ORGANIZACIONAL,
LIDERANCA, CAPACITACAO, CONFORMIDADE DO
TRATAMENTO, DIREITOS DO TITULAR, COMPARTILHAMENTO DE
DADOS PESSOAIS, VIOLACAO DE DADOS PESSOAIS E MEDIDAS
DE PROTECAO. MAIOR PARTE DAS ORGANIZACOES EM
ESTAGIO INICIAL. ESTRUTURA DA AUTORIDADE NACIONAL DE
PROTECAO DE DADOS. RECOMENDACOES.

No mesmo linear, a Confederagdo Nacional dos Municipios — CNM, expediu a Nota Técnica
018/2022, a fim de orientar a todos os entes municipais acerca da necessidade de adequacao
a Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD)2.

Cabe destacar que a Camara Municipal de Cabrobdé/PE ndo possui nos seus quadros
funcionais servidores com a expertise, especializado e conhecimento necessarios para mapear
os pontos de melhora que exijam ajustes, bem como elaborar as acdes de adequacgdo
relevantes, motivo pelo qual justifica-se a contratagdo de servigo especializado para tanto.

Por fim, € importante destacar que a LGPD é uma legislacdo que estd em vigor desde setembro
de 2020 e os entes publicos que ndo se adequarem as suas exigéncias podem sofrer san¢des
administrativas, na forma do art. 52 da LGPD. Assim, é essencial que os entes publicos se
adequem a LGPD o quanto antes, para evitar prejuizos financeiros e reputacionais, além de
garantir a seguranca e a privacidade dos dados pessoais de seus usuarios.

1.1 DO ENCARREGADO PELO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS OU DATA
PROTECTION OFFICER (DPO).

Fonte: https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/documento/acordao-
completo/Ac%25C3%25B3rd%25C3%25A30%25201.384%252F2022/%2520/DTRELEVANCIA%2520desc%252
C%2520NUMACORDAOINT%2520desc/0

2 Fonte:

https://www.cnm.org.br/storage/biblioteca/2022/Notas_tecnicas/202205_NT18 JUR_Orientacao_municipios_sobr
e_necessaria_adequacao_Lei_Geral_Protecao_Dados.pdf?_t=1695398109
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A contratacdo dos servicos de consultoria do Encarregado pelo tratamento de dados pessoais
tem como expectativa inicial o alinhamento perante os preceitos que regem a Lei Geral de
Protecéo de Dados Pessoais (LGPD), mas também deve propiciar outros resultados como:

o Fortalecimento das relagbes com os vereadores, servidores, colaboradores, fornecedores
e cidadaos quanto ao direito a privacidade e exigir de quem obtém dados pessoais total
responsabilidade pelo seu uso e processamento das informacoes;

o Revisdo de documentos e contratos que envolvam tratamento de dados pessoais;

o Posicionamento perante a sociedade quanto a protecdo de dados pessoais e a
privacidade;

o Aumento da seguranca nas operacdes de tratamento de dados pessoais.

A Lei n°13.709/2018 (LGPD) criou a funcdo do Encarregado pelo tratamento de dados
pessoais, também conhecido como Data Protection Officer (DPO) com atribuicbes de fazer a
interface entre o titular dos dados, o agente de tratamento e a Autoridade Nacional de Protecéo
de Dados (ANPD).

O controlador que é a pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado, a quem
competem ou tém o poder de decisbes acerca do tratamento de dados pessoais por meios
manuais ou digitais.

Nesse contexto, o controlador tem a obrigacdo de indicar encarregado pelo tratamento de
dados pessoais com atribuicfes estabelecidas no §2° do art. 41 da LGPD:

Art. 41. O controlador devera indicar encarregado pelo tratamento de
dados pessoais.

§ 1° A identidade e as informacfes de contato do encarregado deverdo
ser divulgadas publicamente, de forma clara e objetiva,
preferencialmente no sitio eletrénico do controlador.

§ 2° As atividades do encarregado consistem em:

| - aceitar reclamacbes e comunicacfes dos titulares, prestar
esclarecimentos e adotar providéncias;

Il - receber comunicagdes da autoridade nacional e adotar providéncias;
Il - orientar os funcionarios e os contratados da entidade a respeito das
praticas a serem tomadas em relacdo a protecdo de dados pessoais; e
IV - executar as demais atribuicbes determinadas pelo controlador ou
estabelecidas em normas complementares.

Recentemente, a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) regulamentou as
atribuicdes e a atuacdo do encarregado pelo tratamento de dados pessoais através da
RESOLUCAO CD/ANPD n° 18, de 16 de julho de 2024, no qual estabeleceu que as pessoas
juridicas de direito publico referidas no art. 1°, paragrafo Unico, da Lei n® 12.527/ 2011 (LAI),
deverdo indicar encarregado para realizarem o tratamento de dados pessoais do fluxo
informacional entre outros atributos.

1.2 ESCOPO DOS SERVICOS DATA PROTECTION OFFICER (DPO)

A consultoria especializada a ser contratada devera desempenhar as seguintes atividades, sem
prejuizo de outras que venham a ser necessarias:

a) Assessoria e Consultoria na Adequacgao a LGPD:
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o Realizar diagnéstico da situacao atual da Camara Municipal em relacdo ao tratamento
de dados pessoais.

o |dentificar lacunas nas préticas de protecéo de dados, propondo melhorias.

o Elaborar e implementar politicas internas de protecdo de dados pessoais.

o Orientar sobre a necessidade de ajustes nos contratos e termos de uso, conforme a
LGPD.

b) Atuacdo como Encarregado de Dados (DPO):

e Atuar como ponto de contato entre a Camara Municipal e a Autoridade Nacional de
Protec&o de Dados (ANPD).

o Receber e tratar reclamacdes e solicita¢cdes dos titulares dos dados pessoais.

e Garantir que a Camara Municipal esteja em conformidade com os direitos dos titulares
dos dados, como o direito de acesso, retificacdo, exclusédo e oposi¢éo ao tratamento.

c) Treinamento e Capacitacgao:

e Promover treinamentos periédicos para os servidores da Camara Municipal sobre as
melhores préticas de protecdo de dados e os requisitos da LGPD.

o Orientar sobre a implementag&o de controles internos para garantir a protecéo de
dados pessoais.

d) Monitoramento Continuo:

e Implementar um plano de monitoramento continuo do tratamento de dados pessoais,
visando identificar e corrigir eventuais falhas na conformidade.

o Realizar auditorias periodicas para assegurar que os procedimentos adotados estejam
em conformidade com a LGPD.

e) Elaboracado de Relatérios e Documentacéo:

e Fornecer relatérios periédicos sobre as acdes de adequacao realizadas, incluindo
acoes corretivas e preventivas.

o Elaborar documentag¢do necessaria, como relatorios de impacto a protecéo de dados
(DPIA) e registros das atividades de tratamento de dados.

2. Da Contratacdo:

A presente contratagdo sera realizada nos termos e moldes adiante expostos com a finalidade
de conferir maior eficiéncia na execucao do objeto, iniciando pelo levantamento de dados junto
a todos os departamentos Camara Municipal de Cabrob6/PE.

O Encarregado de dados desempenha um papel essencial ha implementacédo e supervisdo das
politicas de privacidade, promovendo a cultura de protecdo de dados e reduzindo riscos
regulatorios e operacionais. Além disso, devido & complexidade da legislacdo e a crescente
preocupacdo com a seguranca da informacdo, faz-se necessaria a contratacdo de uma
consultoria especializada, que possua expertise técnica e estratégica para garantir a correta
aplicagédo das normas e diretrizes relacionadas ao tratamento de dados pessoais.
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2.1. FUNDAMENTACAO LEGAL:

Tendo por base a necessidade da regulamentacdo da LGPD e considerando que a lei implica
em adocdo de medidas de cunho juridico, administrativas, revisdo de politicas e tecnologia,
torna a necessidade de uma contratacdo capaz de uma abordagem ampla e multifuncional.

Isto posto, tendo em vista a necessidade de uma contratacao técnica e especializada em varias
areas bem como a prépria necessidade de especializacdo conforme o objeto desta contratacédo
identifica-se os requisitos de Inexigibilidade fundamentado do diploma legal no artigo 37, inciso
XX1 da CRFB/88; artigo 74, Ill, alineas ‘c’ e ‘f da Lei 14.133/21, artigo 3-A do Estatuto da OAB,
artigo 5° do Caédigo de Etica e Disciplina da OAB. Especificamente para o caso em tela, assim
dispde o artigo 74, inciso Ill da Lei n. 14.133/21:

“Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigdo, em
especial nos casos de:

(...)

Il - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas
de notoria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servicos de
publicidade e divulgagao:

(...)

C) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou
tributarias;

(...)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Como visto, a inexigibilidade de processo administrativo € excecao pois a regra € a licitacdo.
Todavia, como o citado no artigo 74 da Lei Federal n® 14.133/21, os servi¢os técnicos de
natureza singular possuem uma inviabilidade de competicéo intrinseca. O Tribunal de Contras
da Unido admite essa restricdo competitiva em Sumula.

Sumula 252. A inviabilidade de competicao para a contratacdo de
servi¢cos técnicos, a que alude o inciso Il do art. 25 da Lei n°
8.666/1993, decorre da presenca simultadnea de trés requisitos:
servigo técnico especializado, entre os mencionados no art. 13 da
referida lei, natureza singular do servi¢o e notéria especializacéo
do contratado.

Aliado ao artigo 74 da novel Lei de LicitagGes, a incompatibilidade do exercicio da assessoria
técnica juridica com a mercantilizagdo vem o texto do artigo 5°, do Codigo de Etica e Disciplina
da OAB, instituido pela Resolugéo n° 02/2015, a saber:

Art. 5° O exercicio da advocacia € incompativel com qualquer
procedimento de mercantilizagéo.

Ademais, dispde o art. 34, 1V, do Estatuto dos Advogados, a Lei n® 8.906/94, que constitui
infracao disciplinar “angariar ou captar causas, com ou sem intervengao de terceiros”.

A vedacdo de condutas tendentes a captacao de clientela também esta contida expressamente
no art. 7° do Cdédigo de Etica e Disciplina da OAB:
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Art. 7°. E vedado o oferecimento de servicos profissionais que impliquem,
direta ou indiretamente, angariar ou captar clientela.

Ainda, por se tratar de escritério de advocacia, o Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil
- EOAB (Lei n® 8.906 /1994) tem regra disciplinando a contratacdo de servicos advocaticios
pelo ente publico, sendo vejamos:

“Art. 3°-A Os servicgos profissionais de advogado sdo, por sua natureza,
técnicos e singulares, quando comprovada sua notéria especializagéo,
nos termos da lei.

Paragrafo Unico. Considera-se notéria especializacdo o profissional ou
a_sociedade de advogados cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente _de desempenho anterior, estudos,
experiéncias, publicacdes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica
ou de outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir
gue o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a
plena satisfacdo do objeto do contrato.”

Neste sentido, o legislador nacional no 83° do art. 74 da Lei 14.133/21 conceitua notéria
especializacédo do profissional ou empresa, entdo vejamos ipsis litteris:

“§ 3° Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-
se de notdria especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito
no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho _anterior,
estudos, experiéncia, publicacdes, organizacdo, aparelhamento, equipe
técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
inferir gue o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a
plena satisfac@o do objeto do contrato.”(grifei)

Observa-se que os servigos de consultoria do Encarregado pelo tratamento de dados pessoais
demanda de conhecimentos especializados em compliance da privacidade, protecéo de
dados, governanca em privacidade e seguranca da informacéao para atuar como canal de
comunicagéo entre o controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protecao
de Dados (ANPD) e prestar assisténcia e orientacdo na tomada de decisdes estratégicas
referentes ao tratamento de dados pessoais e na elaborag¢ao, implementagdo do programa de
conformidade a Lei Geral de Protecdo dos Dados (LGPD).

Isto porque, considerando a complexidade técnica e juridica envolvida na adequacéo a LGPD
e a necessidade de garantir a seguranca juridica do processo, bem como o fato de que o objeto
da contratacédo é a prestacao de servicos técnicos e juridicos especializados e ndo um produto
ou servico comum de mercado, a contratacao de um escritério de advocacia especializado em
LGPD é a opcdo mais adequada e vantajosa para a organizagdo contratante.

Além disso, a contratacdo de um escritério de advocacia especializado em LGPD deve ser
considerada como uma hipo6tese de inexigibilidade de licitagdo, nos termos do artigo 74 da Lei
14.133/21, uma vez que se trata de servigo técnico especializado prestado por profissionais de
notéria especializacdo, em funcao da natureza singular do objeto da contratacao.

Como também, a contratacdo de escritorio de advocacia especializado em LGPD por
inexigibilidade de licitacdo é uma opcao amplamente reconhecida pelos Tribunais de Contas,
como demonstrado em diversas decisdes proferidas pelo TCE-PE e TCU.
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O TCU, por sua vez, também ja se manifestou diversas vezes sobre o tema, reconhecendo a
viabilidade da contratacéo de escritérios de advocacia por inexigibilidade de licitacdo em casos
nos quais se exija notoria especializagcdo em determinada &rea do conhecimento, a exemplo do
Acérdao n° 7277/2016, do Plenario do TCU. Dessa forma, a contratacdo de escritério de
advocacia especializado em LGPD por inexigibilidade de licitacdo encontra respaldo na
legislacdo e na jurisprudéncia dos Tribunais de Contas.

Desta feita, a notéria especializacdo é definida para o profissional ou a sociedade de advogados
no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias,
publicagbes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou de outros requisitos relacionados
com suas atividades, que permita inferir que o seu trabalho é indiscutivelmente o mais
adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.

Parte da doutrina nacional entende que o profissional de notéria especializagéo é aquele que
se destaca, em um determinado territorio ou regido, pela sua especializagdo ou dedicagdo em
determinado ramo do direito, cuja atuacao naquele assunto passou a ser conhecida, tornou-se
notéria naquele meio. Hely Lopes Meirelles leciona sobre a notoria especializacao.

Os servigos técnicos profissionais especializados, no consenso doutrinario, sédo os prestadores
por quem, além da habilitacdo técnica e profissional — exigida para servicos técnicos
profissionais em geral - aprofundou-se nos estudos, no exercicio da profissdo, na pesquisa
cientifica, ou através de cursos de pos-graduacdo ou de estdgios de aperfeicoamento.
(MEIRELLES, 2010, p. 288).

Para o proprio doutrinador, ndo ha padrées objetivos para se identificar a notéria especializacao
a que se refere a Lei, destacando que esta:

[...] devera ser reconhecida por critérios subjetivos do conceito

A escolha devera recair sobre profissional ou empresa com
habilitacdo especifica, dotada de estudos, experiéncias,
publicacdes, desempenho anterior, aparelhamento, organizacdo,
equipe técnica ou outros do género que ateste notdria
especializagdo, bem como o servi¢o seja de natureza singular, ou
seja, proprias do executor e com grau de confiabilidade do
profissional ou empresa.

3. DA EXECUGCAO DO SERVICO EM ETAPAS:

A contratada executara inicialmente o projeto de implementacdo e adequacdo a LGPD em
etapas especificadas adiante informando para cada atividade a situagdo da sua execucao € o
registro em relatério embasando o desenvolvimento da gestdo de protecdo de dados na
Céamara de Vereadores de Cabrobd/PE.

Para tanto, estimamos as etapas em etapas:
3.1. Fase l-Levantamento de dados (diagndstico inicial) e Conscientiza¢éo:

3.1.1. Realizar um diagnostico/levantamento inicial de governancga e seguranca
da informagéo, para identificagdo das areas que serdo afetadas

3.1.2. Realizar o treinamento de conscientizacdo para 0s vereadores,
servidores e colaboradores.
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3.1.3. Nesta fase serd avaliada a relacao de fragilidade dos dados coletados,
transmitidos e/ou armazenados pela entidade.

3.1.3.1. Entregas da Etapa 1:

3.1.3.1.1 Relatério de fragilidade dos dados por
departamento;
3.1.3.1.2 Relatorio de Avaliacdo de maturidades das areas.

3.2. Fase 2 - Mapeamento

3.2.1. Mapear o cenario atual do CONTRATANTE, considerando as exigéncias
da Lei Federal n® 13.709/2018 e também o atendimento e cumprimento
das diretrizes da Lei n°® 12.527/2011- Lei de Acesso a Informacao (LAl),
com relacéo a:

3.2.1.1. Processos e fluxos que tratam dados pessoais:

3.2.1.1.1. Politicas e procedimentos que indiquem as adequacdes para
o correto atendimento das diretrizes da Lei n°® 12.527/2011,
especialmente no que tange ao tratamento de dados
pessoais relacionados aos servidores publicos e sua
publicagcédo nos termos da lei.

3.2.1.2. Realizar o mapeamento dos dados pessoais:

3.2.1.2.1. Mapear, através de entrevistas com 0S responsaveis
indicados pelo CONTRATANTE, todos os fluxos de
tratamento de dados pessoais realizados pelo
CONTRATANTE. Essas entrevistas deverdo ser realizadas
preferencialmente por meio de presencial;

3.2.1.2.2. Deveré ser feito um inventario detalhando, para cada dado
pessoal encontrado:

3.2.1.2.3. Dado pessoal coletado;

3.2.1.2.4. Area e processo que o utiliza;

3.2.1.2.5. Fluxo (s) de tratamento(s) relacionado(s);

3.2.1.2.6. Indicacédo se o dado pessoal em questdo € sensivel;

3.2.1.2.7. Finalidade;

3.2.1.2.8. Base legal de tratamento;

3.2.1.2.9. Descri¢ao do tratamento efetuado;

3.2.1.2.10. Compartilhamentos realizados;

3.2.1.2.11. Prazo de retencéo;

3.2.1.2.12. Onde é armazenado (indicacdo do sistema ou local fisico);

3.2.1.2.13. Como é realizado o descarte de dados:

3.2.2.1. Entregas da Etapa 2:

3.2.1.1.1. Relatério de mapeamento;
3.2.1.1.2. Anélise dos riscos existentes;
3.2.1.1.3. Base legal.
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3.3. Fase 3 - Plano de adequacgdo:

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

3.3.4.
3.3.5.

3.3.6.

3.3.7.

3.3.1.1.

Devera ser emitido um Relatério de Recomendacdes com a
identificacdo de ndo-conformidades no tratamento de dados
pessoais, apontando:

Desvios entre o cendrio atual e as exigéncias da Lei Federal
n° 13.709/2018, como identificacdo de eventuais dados
pessoais que ndo atendam aos critérios de finalidade de
processamento ou do minimo necessario, necessidades de
alteracdo de processos/sistemas de informacdo para
garantir o atendimento a lei, eventuais necessidades de
alteracbes na gestdo de consentimento, riscos a
privacidade, entre outros;

Devera ser elaborado o Plano de Adequacdo a todos os
artigos previstos na LGPD, indicando as atividades que
devem ser realizadas, incluindo, mas néo se restringindo a:
Recomendacbes para adequacdao;

Indicacdo de alteragBes necessarias nos contratos, termos
de uso, politicas, procedimentos de seguranca e protecéo
dos dados, dentre outros documentos utilizados pelo
CONTRATANTE;

Apresentacdo do trabalho de consultoria realizado no
CONTRATANTE;

Esclarecimento de davidas.

Entregas da Etapa 3:
3.3.1.1.1. Plano de Recomendacdo de Governanga e

Seguranca da Informacdo e cronograma de
Adequacéo.

3.4. Fase 3.1 - Apoio para governanca documental e politica de dados:

3.4.1.

3.4.2.

3.4.3.

3.4.4.
3.4.5.
3.4.6.
3.4.7.
3.4.8.
3.4.9.
3.4.10.
3.4.11.
3.4.12.
3.4.13.
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Indicacdo dos processos e documentos que precisardo ser
criados ou atualizados para adequacao a LGPD;

Recomendacdo de contratagcdo de softwares especificos e a
implementacdo das alteragbes nos sistemas de informagéo
existentes no CONTRATANTE.

Elaboracdo, ou complementacdo dos seguintes documentos,
dentre outros, que nado estejam adequados a LGPD ou que
estejam ausentes, de acordo com o levantamento realizado na
Etapa 2;

Politica de privacidade;

Politica de cookies;

Termos de uso;

Politicas de seguranca da informacao;

Politica de classificacao da informacao;

Procedimento de backup e restauracao;

Politica de controle de acesso;

Procedimento de descarte seguro;

Procedimentos para atendimentos ao titular de dados;

Contrato de prestacao de servicos padréo;
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3.4.14. Termos de acordos de confidencialidade e sigilo com prestadores
de servico e servidores;

3.4.15. Plano de gestéo de incidentes;

3.4.16. Plano de gestao de crise em caso de incidente/violacdo de dados;

3.4.17. Modelo de Relatério de Impacto a Protecdo de Dados Pessoais,
conforme definido na LGPD;

3.4.18. Politica de privacidade;

3.4.19. Politica de backup e restauracao;

3.4.1.1 Entregas da Fase 3.1:

3.4.1.1.1. Documentos previstos na Fase 3.1 bem
como as orientacdes e seus subitens;

Apo6s o cumprimento das etapas acima a contratagdo prossegue com relagdo a consultoria
especializada do Encarregado pelo tratamento de dados pessoais ou Data Protection Officer
(DPO) para atuar como canal de comunicacéo entre o controlador, os titulares dos dados e a
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD), prestar assessoramento, assisténcia e
orientacdo na tomada de decisdes estratégicas referentes ao tratamento de dados pessoais,
na forma da RESOLUCAO CD/ANPD n° 18, de 16 de julho de 2024 e do art. 41 da LGPD.

4. Cronograma:

3.1. O aceite de cada etapa ocorrera em até 5 (cinco) dias corridos da entrega da sua respectiva
documentacao;

. A definir apos
Fasel Na data indicada na OS (Ordem de Inicio dos servigcos| assinatura do
Servigos)
contrato
. ~ . Entrega conforme| A definir apés
Apos a conclusédo da fase 1 e respectiva .
Fase 2 oS apontado no assinatura do
' respectivo item contrato
. , , Entrega conforme| A definir apds
Concluidas as etapas anteriores partir da .
Fase 3 : apontado no assinatura do
data do aceite da Fase 2 .
respectivo item contrato

Tabela 1: Cronograma.
4. DOTACAO ORCAMENTARIA:

4.1. - Os recursos para fazer face as despesas decorrentes deste processo correrao por conta
das dotacdes orgamentéarias consignadas no Orgcamento da Camara Municipal de Cabrobd6/PE,
para o exercicio de 2026.

Orgao: 01 — Poder Legislativo
Unidade: 01.10 — Camara Municipal de Cabrob6
Programa de Trabalho: 01.031.0003.2004.000 — Manutencao das Atividades do Poder Legislativo

Natureza das Despesas: 3.3.90.39.00 — Outros Servi¢os de Terceiros - Pessoa Juridica
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9. DA PROPOSTA DE PRECOS:

9.1. O encaminhamento de proposta pressupde o0 pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitacdo previstas na Lei n. 14.133/21 e quaisquer outros que componham o
edital. O Contratado sera responséavel por todas as transa¢des que forem efetuadas em seu
nome, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas.

9.2 - Ao apresentar sua proposta o licitante concorda especificamente com as seguintes
condicdes:

9.2.1. Os servicos ofertados deverdo atender a todas as especificacbes constantes deste
Termo de Referéncia e seus anexos.

9.2.2. Os pregos deverdo ser cotados em moeda corrente nacional.

9.2.3. Nos pregos propostos deverdo estar incluidos todos os custos diretos e indiretos relativos
ao cumprimento integral do objeto, envolvendo, dentre outras despesas, tributos de qualquer
natureza, impostos, taxas, transportes, seguro, encargos sociais, direitos trabalhistas e
previdenciarios.

9.3. As propostas encaminhadas terdo prazo de validade de 30 (trinta) dias consecutivos,
contados da data da sessao de abertura desta licitagdo, conforme disposi¢éo legal.

10. DA CONTRATAGCAO:

10.1. - Sera firmado Contrato com o licitante vencedor, o qual tera vigéncia de 12 (doze)
meses, contados a partir da data de sua assinatura. A contratacao podera ser aditada desde
gue demostrada conveniéncia, oportunidade e vantajosidade para a Administracédo, sempre na
forma legal.

10.1.1.- A empresa devera comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a
partir da data de sua convocacao, por escrito, para assinatura do Contrato.

10.1.2. - Decorrido o prazo legal, contados do recebimento do comunicado oficial para
assinatura do contrato, observado o disposto no art. 90 da Lei 14.133/21, e né&o tendo a
empresa vencedora comparecido ao chamamento, perderd o direito a contratacdo e estara
sujeita as penalidades previstas em Lei.

10.2. Nas hipéteses de recusa do adjudicatario ou do seu ndo-comparecimento para assinatura
do contrato ou retirada do empenho, no prazo estipulado, bem como em caso de perda dos
requisitos de manutencao da habilitacdo, sera convocado o licitante que tenha apresentado a
segunda melhor oferta classificada, obedecida as exigéncias de habilitacdo deste edital, ndo
afastando as sancdes previstas para aquele que recusou a assinatura do aceite.

10.2.1. - O disposto no subitem anterior podera sempre se repetir até a efetiva celebracdo do
Contrato, observado as ofertas anteriormente apresentadas pelos licitantes, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades cabiveis ao licitante que n&o cumprir oS compromissos assumidos
no certame.

10.3. - A CONTRATADA esta obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais,
acréscimos ou supressdes determinadas pela CONTRATANTE até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor contratado, na forma do artigo 125 da Lei n°® 14.133/21.

10.4. - A inexecugédo total ou parcial do Contrato pelo contratado enseja a sua rescisao e
consequéncias do descumprimento, conforme disposto no art. 115 e seguintes da Lei n°
14.133/21.

11. PENALIDADES E SANCOES:

11.1. Na hipétese de descumprimento, por parte da CONTRATADA, de quaisquer das
obrigacBes definidas neste instrumento, ou em outro documento que o complemente, e nas
propostas apresentadas serdo aplicadas as seguintes penalidades e sancdes, previstas nesta
clausula, cumulativamente ou nao;
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11.1.1. O atraso injustificado na entrega dos servigos sujeitard a CONTRATADA a multa de
mora  sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida, aplicada a partir do primeiro dia util seguinte
ao término do prazo estipulado, nos seguintes termos:

11.1.2. Multa de 5% (cinco por cento) até o 30° (trigésimo) dia de atraso;

11.1.3. Multa de 10% (dez por cento) a partir do 31° (trigésimo primeiro) dia de atraso até o 45°
(quadragésimo quinto) dia de atraso.

11.1.4. A partir do 46° (quadragésimo sexto) dia estara caracterizada a inexecucéo total ou
parcial da obrigacao assumida.

11.2. As multas previstas neste item ndo impedem a aplicacdo de outras sancdes previstas da
Lei n® 14.133/21.

11.3. Verificado que a obrigacdo foi cumprida com atraso injustificado ou caracterizada a
inexecucéo parcial, a Camara retera, preventivamente, o valor da multa dos eventuais créditos
gque a CONTRATADA tenha direito, até a decisao definitiva, assegurada a ampla defesa.

11.4. O valor das multas aplicadas com fulcro neste item serd devidamente corrigido até a data
de seu efetivo pagamento e recolhido aos cofres da entidade dentro de 03 (trés) dias Uteis da
data de sua cominag¢do mediante guia de recolhimento oficial.

11.5. Além das multas descritas no item anterior, poderdo ainda ser aplicadas os seguintes:
sancoes:

11.5.1. Suspensdo temporaria do direito de licitar e impedido de contratar com a
CONTRATANTE pelo prazo n&o superior a 2 (dois) anos;

11.5.2. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos da punicgéo.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Durante a vigéncia contratual a contratante devera:

12.1. Receber o0 objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia (TR).
12.2. Verificar minuciosamente, nos prazos estabelecidos, a conformidade dos servicos
prestados provisoriamente com as especificacdes constantes do TR.

Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido.

12.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da CONTRATADA, através de
comissao/servidor especialmente designado.

12.5. Efetuar o pagamento & CONTRATADA no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no TR.

12.6. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugao do objeto do presente TR, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

13. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacbes constantes no TR; assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucéo do objeto;
13.2. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢cdes, conforme especificacdes, prazo e
local constantes no TR; acompanhado da respectiva nota fiscal, ha qual constardo as
indicagBes referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia ou
validade;

13.3. Havendo possibilidade, o objeto deve estar acompanhado do manual do usuario, com
uma versao em portugués e da relacdo da rede de assisténcia técnica autorizada, no que
couber;
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13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto;

13.5. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas o objeto (fase) recusados;

13.6. Comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovacao;

13.7. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢cfes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitacéo;

13.8. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e
quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execuc¢do do contrato.

14. DA FISCALIZACAO

14.1. As atividades de gestéo de fiscalizacdo da execucdo contratual séo o conjunto de acdes
gue tém por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administragédo para os
servicos contratados, verificar a regularidade das obrigacdes previdenciarias, fiscais e
trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da
documentacao pertinente ao departamento compras, licitagdes e contratos para a formalizagédo
dos procedimentos relativos a repactuacgéo, alteracdo, reequilibrio, prorrogagéo, pagamento,
eventual aplicacédo de sancdes, extincdo dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o
cumprimento das clausulas avencadas e a solugéo de problemas relativos ao objeto.

14.2. As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execucgdo contratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistematica, a ser exercidas por servidores, que formardo a equipe
de fiscalizagcdo, com clara distin¢cao de atividades no exercicio dessas atribuicées.

15. DO PAGAMENTO

15.1. Os pagamentos estéo condicionados a apresentacédo das notas fiscais até o dia 05 (cinco)
do més subsequente da entrega do material, devidamente atestadas pelo servidor nomeado
como fiscal do contrato e mais um funcionario cujos itens deverdo corresponder ao valor e
gquantitativo especificados no presente contrato ou documento equivalente.

15.2. As notas fiscais que apresentarem incorrecdes serdo devolvidas a contratada para as
devidas correcdes. Nesse caso, 0 prazo que trata o Paragrafo Primeiro comecara a fluir a partir
da data de apresentacao da nota fiscal devidamente corrigida.

15.3. O valor dos pagamentos eventualmente efetuados com atraso, como também, o valor dos
pagamentos eventualmente antecipados, observardo ao disposto no Edital e conforme artigo
25 da Lein® 14.133/21.

15.4. A compensacao financeira, por eventuais antecipacdes, sera descontada a taxa de 1%
da data do recebimento do documento de cobranca (nota fiscal).

15.5. Por eventuais atrasos, incidira a taxa de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento), por
dia de atraso, a titulo de compensacéo financeira.

15.6. A empresa inscrita no Simples devera informar essa condicdo para fins de retencao
diferenciada dos impostos devidos.

15.7. Correr&o por conta exclusiva da empresa contratada:

15.8. Todos os impostos e taxas que forem devidos em decorréncia do objeto da contratacao;
15.9. Contribuicdes devidas a Previdéncia Social, encargos trabalhistas, prémios de seguros e
acidentes pessoais, taxas, emolumentos e outras despesas que se facam necessarias;

15.10. Em caso de devolucdo da fatura/nota fiscal para correcdo, o prazo para pagamento
passard a fluir apos a sua reapresentacao.
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16. RESCISAO

16.1 - A inexecucdo total ou parcial do objeto enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
previstas em lei, bem como a aplicagdo das multas e penalidades previstas neste instrumento.

17. CONDICOES GERAIS

17.1. O Contrato entrara em vigor na data de sua assinatura pela CONTRATANTE, pela
CONTRATADA e pelas testemunhas.

17.2. Os casos omissos neste contrato serdo resolvidos de acordo com o que dispde a Lei n°
14.133/21, demais leis complementares que versem sobre o assunto.

1.3. Vincula-se este contrato ao edital e seus anexos, documentos estes que servirdo de base,
também, para a solucdo de eventuais divergéncias.

Cabrobd, 06 de janeiro de 2026.

Williane Inocéncio de Souza
Assessor Especial

De acordo:

Paulo Gongalves do Nascimento
Presidente
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Anexo | — Itens de Contratacao

. . Preco Preco Total
Item Servi¢o/Produto Unidade Qtd Unitario (R$) (R$)
Servico de consultoria para
1 adequacdio a LGPD e Unico 1 R$ R$
encarregado pelo Tratamento 6.500,00 78.000,00
de Dados Pessoais.
PRECO TOTAL| R$ 78.000,00
Cabrobo, 06 de janeiro de 2026.
Williane Inocéncio de Souza
Assessor Especial
De acordo:

Paulo Goncalves do Nascimento
Presidente
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